
Durée :      
Dates et horaires : à définir 
Lieu - INTRA ou INTER :  à définir

Public : Professionnel.le.s de la Petite enfance 

Pré-requis : Maîtrise des savoirs de base

Evaluation : évaluation individuelle au début de la formation, à chaud et à distance. 
Cette formation constitue une action d’adaptation et de développement des compétences.

Intervenante et qualités : Marie FRIEDELMEYER, Educatrice de jeunes enfants,  
 Directrice et Gérante de micro crèche, Formatrice Petite enfance

• Qu’est-ce que l’accueil ? Une rencontre de 2 fonctions, de 2 projets
• Accueillir : des positionnements différents
• Accueillir et accompagner parents et enfants dans ce travail de séparation,  
   les ingrédients d’une séparation bien traitante
• L’accueil au quotidien : un moment régulier et toujours différent, à personnaliser
• Les retrouvailles : les enjeux pour chacun, enfant, parent, professionnel ;  
   comment accompagner ce temps ?
• Coomment prévenir et éviter les situations de conflit ?

Etre capable de :
• Repérer et articuler la place respective de l’équipe et des parents dans l’action  
   éducative
• Répondre aux besoins des familles en matière d’accueil
• Accompagner les premières séparations parents/enfants
• Favoriser un climat de confiance mutuelle dans les échanges et prévenir les  
   situations conflictuelles

• Apports théoriques
• Posture réflective des participants à partir de la verbalisation de leurs pratiques,  
   de la mise en évidence des représentations individuelles et collectives sur la  
   relation parent/professionnel/enfant
• recherche d’une cohérence à partir de valeurs communes et d’outils de  
   communication

Modalités
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Objectifs

Pédagogie


